VERBALE RIUNIONE COMM INDUSTRIA
19 NOVEMBRE 2016

PRESENTI:

BLUMETTI FRANCESCO, 
CICILIANO GIOVANNA,
DEL BUONO PAOLO,
FELICANI PAOLO,
GRISENDI ROBERTO,
GUIDETTI ALESSANDRO,
MISELLI CARLA,
MONTECCHI CARLO, 
MONZANI ALESSANDRO, 
SPROCCATTI STEFANO, 
PUNTO 1 – CORSO SALDATURE
Del Buono presenta lo stato di avanzamento, procedere con la compilazione dei documenti da presentare in segreteria e fissare la data dell’11 febbraio. Coinvolgere interventi esterni per chiudere la mattinata.

Paolo Del Buono contatterà una personalità per completare il suo intervento con casi pratici

Si sottolinea l’importanza dell’argomento anche in virtù dell’uso sempre maggiore delle costruzioni in carpenteria metallica come il nuovo stabilimento PHILIP MORRIS, per il quale stiamo pianificando una visita nell’anno 2017

PUNTO 2 – VISITE AZIENDALI

1A

Visita in Bellco ha avuto successo, conclusa attività
1B

Rimane la data 18 o 19 Gennaio, Montecchi ha preso contatto con l’amministratore Delegato e stanno organizzando una visita con il seguente calendario:

8:00 Ritrovo a Modena luogo da definire
8:30 Partenza per Imola
10:00 Introduzione aziendale
10:30 Visita parte ceramica
11:30 Visita macchine imbottigliamento e produzione tappi corona
12:30 Pranzo
14:00 Visita sperimentazione per prove al banco funzionali prestazionali e di sicurezza prodotto
15:00  La sicurezza della produzione e le procedure attuate in materia di salute e sicurezza sul lavoro

16:00 Partena per Modena
17:30 Arrivo a Modena

Fattori ha già fornito a Montecchi i dati per il noleggio del mezzo, Monzani ha contattato Raviolo il quale attende da Montecchi ok per organizzazione della parte su salute e sicurezza sul lavoro e ha già contattato l’RSPP interno SACMI con cui elaborare i temi da trattare.
Montecchi presenterà domanda di CFP e la documentazione in segreteria per fissare la data e partire.

1C
Monzani aggiorna sulle visite aziendali del 2017 stato avanzamento:
ENERGICA S.r.l. – Produzione moto elettriche sportive – Sentito contatto interno data prevista Aprile 2017 aspettano nostre date proposte 

SYSTEM LOGISTICS – L’ing. Montecchi ha contattato le persone in attesa di risposte
BORGHI S.p.A Castelfranco– L’ing. Felicani lavora presso Borghi si farà carico di sentire disponibilità (non cqmbiato da precedente verbale)
PHILIP MORRIS Casalecchio – L’ing. Monzani  ha contattato l’ing. Aiello che ha dato la sua disponibilità nel secondo trimestre 2017
TETRAPAK – L’ing. Fattori sentirà fattibilità dai suoi contatti interni (non cambiato da precedente verbale)
1D 

Nuove visite proposte ma senza contatti da trovare: BARILLA, FERRERO

PUNTO 3 – CORSI PER PROJECT MANAGER IN BELLCO REPLAY DI QUELLI DI MAGGIO 2016
L’ing. Monzani conferma che i corsi partiranno regolarmente avendo raggiunto il numero di iscritti massimo consentito, grazie anche alla partecipazione degli ingegneri di Bellco Medtronic che ci ospita, e alla disponibilità dell’Associazione che ci ha supportato nell’organizzazione a così breve scadenza: 
2-3 Dicembre Controllo di Progetto e 16-17 Dicembre La comunicazione Scritta nel Project Management – con supporto docenti Altran Italia

PUNTO 4 – TAVOLO NAZIONALE DEL PROJECT MANAGEMENT ALL’INTERNO DEGLI ORDINI SU INIZIATIVA DELL’ORDINE DI TN
Montecchi incarica Monzani di utilizzare i suoi contatti per organizzare un incontro a Trento con gli ing. Dell’Ordine di TN per capire l’organizzazione in ambito Project Management, ma soprattutto come gestiscono loro la formazione, e scambiare esperienze e informazioni.

Monzani prenderà contatto e fisserà una data nei primi giorni della prossima settimana, proponiamo incontro in gennaio / febbraio
PUNTO 5 - INDUSTRIA 4.0
Si da seguito a quanto deciso nella riunione plenaria delle commissioni di indicare i colleghi interessati a partecipare al tavolo comune INDUSRIA 4.0 per organizzare eventi comuni o comunque coerenti con i temi di INDUSTRA 4.0 così come verranno definiti dal tavolo di lavoro aperto e attualmente condotto dall’ing. Fattori della commissione Innovazione.
Per la Commissione Industri Dipendenti si presenteranno al tavolo:

Montecchi 
Blumetti
Monzani

Data proposta sabato 28/01

Carla Miselli come partecipante alla Commissione Manageriale informa che dal 27 giugno 2017 a Modena ci sarà un evento INTERNAZIONALE presso l’Università di MO che diventerà un HUB per FAIM 2017 su Intelligent Manufacturing e Flexible Automation
PUNTO 6 – CONTRIBUTI DALLA COMMISSIONE MANAGER

Carla Miselli condivide le tematiche che la Commissione Manager intende trattare e per cui auspica la collaborazione della nostra commissione:

· Corso di Disegno

· Esperienze di ingegneri italiani all’estero e il ruolo dell’ing. In Italia e all’estero

· Smart City

L’ing. Miselli e l’ing. Montecchi concordano che le due Commissioni lavorando entrambe sul tema industriale certamente hanno molti temi in comune.

L’ing. Miselli ha una visione delle commissione Industria Dipendenti tecnico operativa con un focus particolare sul Project Management tema ben strutturato e organizzato negli anni dalla commissione, e vede la commissione manager più sui temi gestionali (ad esclusione del PM) e comunicazione.

L’ing. Miselli richiede di utilizzare la bacheca di Linkedin della commissione per  pubblicare gli eventi e gli spunti di riflessioni accennati in commissione e che meriterebbero un approfondimento.

PUNTO 7 – CORSO SU PNEUMATICA

L’ing. Ciciliano informa che il corso di 4 gg e 1400 di Budget sarebbe da organizzare in collaborazione con l’Ing. Aiello e FESTO.

Ora si farà fare da FESTO dai contatti di Aiello 2 preventivi 1 del corso base e 1 del corso evoluto

L’ing. Blumetti si propone di supportarla inviando i contatti per i preventivi.

Una volta ottenuti i preventivi l’ing. Ciciliano si propone di aprire una CALL of interest su Survey monkey 

PUNTO 8 – CORSI SU SOFT SKILLS

L’ing. Blumetti ci informa che da una survey atta sui discenti del corso Scalamti era emersa l’esigenza di approfondire Negoziazione e Leadership 

L’ing. Blumetti organizzerà una call per capire l’esigenza formativa con max 3 scelte e vedere le più gettonate. 

Si pensa ad un corso di 400 € circa per 3 giornate da veder docenti e disponibilità (si parla anche di farlo in lingua inglese)

L’ing. Grisendi chiede approfondimenti sul Risk Management anche oltre i Soft Skills, se ne era parlato la scorsa commissione e ne prendiamo nota volentieri come argomento da svilupare.

PUNTO 9 – DIRETTIVA MACCHINE
Presentato il programma allegato al presente verbale e condiviso dalla Commissione, andiamo avanti con l’obiettivo di Marzo 2017
PUNTO 10 – ROBOTICA COLLABORATIVA

L’ing. Blumetti vorrebbe sviluppare questo tema ed è già in contatto con l’Università a riguardo

LASCIAMO IN ALLEGATO 1 I TEMI TRATTATI NELLA PRECEDENTE COMMISSIONE DEL 15/10/2016 E DI CUI NON ABBIAMO AVUTO TEMPO E MODO DI PARLARE PER NON DIMENTICARE GLI ARGOMENTI E COME BASE DELLA PROSSIMA COMMISSIONE

Prossima commissione SABATO 21/01/2016

Verbale redatto dall’ing. Alessandro Monzani

ALLEGATO 1 

PUNTI TRATTI DAL VERBALE DEL 15/10/2016 E NON TRATTATI NELLA ATTUALE COMMISSIONE

PUNTO 8 – CORSO CAPM E CORSO PMP DEL PMI

Entrambi i corsi con esame finale sono molto impegnativi per l’organizzazione in commissione, dobbiamo la lanciare una CALL per capire chi sia interessato al CAPM (corso base del PMI con certificazione di base mediante esame) e chi sia interessato al PMP (corso ed esame che certificano la professionalità del Project Manager). Costi impegnativi e durata considerevole. Fatta la CALL, in base ai risultati, definiremo che strada seguire nessuno, 1 solo dei 2 o entrambi.

PUNTO 9 – IL PROJECT MANAGEMENT E LE PICCOLE MEDIE IMPRESE (IL PMI PER LE PMI)
l'ing. Monzani fa presente che il PMI NIC (chapter del nord Italia) ha pubblicato qualcosa negli anni passati nel rapporto tra PMI e PMI, sarebbe un intervento da fare in collaborazione con il Branch Emilia Romagna. l'ing. Montecchi si fa carico di contattare Confindustria in modo che appoggi e ospiti l'evento invitando le imprese all'evento
PUNTO 10 – CORSO SU SOFTWARE PER PROJECT MANAGER – CORSO AGILE PM – CORSO RISK MANAGEMENT
Sono tutti argomenti da trattare e sviscerare nell’anno venturo o nel 2018, la commissione vuole tenere vivo l’interesse per il metodo legato alle tecniche di Project Management anche per mantenere la certificazione di coloro che l’hanno ottenuta nel 2015.

PUNTO 15 – CORSI PROPOSTI DA ING. GRISENDI
Sono corsi di altissima specializzazione e richiedono competenza per l’organizzazione, li teniamo in sospeso fino a quando l’ing. Grisendi non sarà in grado di seguirne l’organizzazione.

PUNTO 16 – PORTALE INTERNET DELLA COMMISSIONE

Attualmente non abbiamo le risorse per creare e seguire un portale. Rimandiamo l'attività a data da destinarsi appena riusciremo a farcene carico
